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TUNA BEKLEVIC

CUMHURBASKANLIGI
iGIN ILK ADAY-
TUNA BEKLEVIG

OLDU!

Cumbhurbaskanligi icin ilk aday Tuna Beklevig

Hayir Partisi Genel Baskani Tuna Beklevig 2019 Cumhurbaskanhdi segimleri igin
adayligini agiklayarak Turkiye’de adayhgini ilan eden ilk bagimsiz aday oldu. Hikimet
tarafindan kurulusu engellenen ve bu engellemelerin AGIT raporunda da yer aldi§i
Hayir Partisi Cumhurbaskanlgi segiminde de miicadelesine devam ediyor.

Gergeklestirdigi yazili agiklamada mevcut diizeni tek adam rejimi olarak tanimlayan
Beklevi¢ tek adam rejimine karsi her alanda direnisi kampanyalarinin merkezine ko-
yacaklarini, tek adam rejimine direnen tim partileri ve bagimsiz adaylari agik ve net
bir sekilde destekleyeceklerini ifade etti. Referandum slirecinde Hayir Partisi gergceve-
sinde gerceklestirdikleri calismalarda 67 sehir 159 ilge 1.225 kdy ziyareti yaptiklarini
hatirlatan Beklevi¢ Turkiye genelinde 113 bin génulli ve 400 kisilik cekirdek bir kadro
ile adaylik icin gerekli imzalari toplayacaklarini belirtti. Dinya’ya ilham veren direnis ve
dayanisma orgutleyeceklerini belirten Beklevig Tuna2019 ismini verdikleri kampanya
icin kdy kdy Anadolu programlari gerceklestirecegini ifade etti. Beklevig, direnislerinin
sadece yurt iginde degil; rejimin ekonomik uzantilari ve siyasi baglarina karsi yurt
disinda da gergeklestireceklerini belirtti.
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“100 GUNDE 100 iCRAAT”

Aciklamasinda kampanya 6nceliklerinin kalkinma, adalet ve glivenlik olacagini belirten
Beklevig alttaki ifadelere yer verdi:

“Farkhliklara saygi, temel hak ve 6zgurliklerin glgclendiriimesi gibi ilkelerimizi merkeze
alacagiz. Halkimiza 20 temel alanda “100 Giinde 100 icraat” vaat ediyoruz. Rejimin
isledigi tim suglar icin suca karismis rejimin uzantilarinin yargilanacagi séztinden 15
Temmuz darbesinin aydinlatiimasina ve guclendirilmis parlamenter sisteme dénusu
igeren 100’Uin (izerinde s6z veriyoruz. 100 Icraat igerisinde Tarimda kendi kendine
yeten bir Turkiye icin hangi adimlari atacagimizi da anlatiyoruz. Havacilikta bam-
baska bir vizyonda ortaya koyuyoruz. Uzay politikalari, uzay ciftciligi, Sanayii 4.0 ve
Bilisim gibi Turkiye'de siyasi partilerin Uzerinde ¢ok durmadigi konulara da odaklandik.
Tam vatandaslarimiz secildigimizde herglin ne yapacagimizi http://www.tuna2019.
com adresinde seffaf bir sekilde gorebilirler. Kim oldugumuz, siyasi gegmisimiz, bu
guzel vatan igin hayallerimiz, projelerimiz, toplanacak kaynaklarin nasil kullanilacagi
gibi tim verileri kamuoyuna acikga ilan ediyoruz. Saibelerden uzak tertemiz genclerle
bereketli bir kampanya 6rgutliyoruz.

Kampanya ekibi olarak mevcut rejimi, niteliklerini, 6nceliklerini, se¢cim kampanyalari-
ni, tabiri caizse tek adamin cigerini bile ¢ok iyi biliyoruz. Bu rejim artik yeni bir deger
Uretme sansina sahip olmadigi igin 2019 secimlerini de kazanma ihtimali bulunmuyor.
Sadece korku salarak zapt ettikleri cephelerin tamamini 2019’da millete geri verecek-
lerini ¢ok iyi biliyorlar. Biz ise onlarin tahriklere kapilmayacagiz. Hakaretlerine kulak
asmayacagiz. Akil almaz iftiralarina ve amansiz tehditlerine aldirmayacagiz. Siddetten
uzak duracagiz. Hukuka bagl olacagiz. Ne yaptigimizi biliyoruz ve biz kazanacagiz.
Onlar gidenler biz gelenleriz. Onlar tukenenler biz ise gelecegiz. Onlar tek adama
hapsolmus, vakti dolmus, eskimis, tikenmis bir rejim biz ise umut dolu kocaman bir
Turkiye'yiz.

Cati aday arayisina kesin bir sekilde karsiyiz. 2019 Cumhurbaskanligi segimi cift
turlu bir segimdir. 2017 referandumu acik bir sekilde g0dsteriyor ki tek adam rejiminin
ilk turda kazanma ihtimali kalmamistir. Dolayisiyla ilk turun sonucu tek adam rejimine
karsi ortak adayi ortaya cikartacaktir. Genel Bagkanlarin sececegdi ¢ati aday degil;
milletin ilk turda belirleyecegi ortak aday bu onurlu milletin Cumhurbagkani adayidir.
Tek adam rejimine karsi hepimizin de milletin sececeg@i o aday etrafinda birlesmesi
gerekir diye distnlyoruz. Hayir Vicdani gucuni farkhliklarindan almistir. Simdi bize
dusen gorev bu farkliliklart muhafaza edip cesurca bu dayanismayi strdirebilmektir.”



KIMDIR?

1977 yihinda Edirne’den dogan Tuna Beklevic istanbul Bilgi Universitesi’nde Ekonomi

bolimdin bitirdi.

2000 yilinda mesleki bir sivil toplum kurulusu olan Ekonomistler Platformu’nu kuran
Beklevi¢ dernegin kisa surede 21 bin Uyeye ulasmasini sagladi. Dénemin 6nde gelen
sivil toplum kuruluslarindan birisi olan platform Uyeleri arasindan dért ekonomiden
sorumlu devlet bakani ¢ikt.

2005 yilinda Bilgi Universitesi mezunlar cemiyetini kurarak dernegin ilk dénem bas-
kanhgini gergeklestirdi. 2014 yilinda da ayni tniversitenin Mitevelli Heyetine secilen
ilk mezunu oldu.

2006 yili sonunda “daha fazla 6zgirlik ve daha fazla demokrasi” talebi ile Gugli
Turkiye Partisi'ni (GTP) kurdu. Partisi 33 sehirde teskilatlanmasini tamamlamasina
ragmen erken segim karari alininca secimlere giremedi.

2007 yilinda 32 tUlkeden 52 siyasi partinin dahil oldugu “Uluslararasi Baris ve Demok-
rasi Forumu”nun (International Forum for Democracy and Peace) baskanligina secildi.

2011 Milletvekili genel segimlerinde AK Parti Edirne 2. Sira Milletvekili adayi oldu. Ayni
yil G¢li kararname ile T.C. Avrupa Birligi Bakanligi danismanhgina atandi.

2014 yilindan bu yana Edirne Gonullileri Dernegi Yonetim Kurulu Baskanhgi, Ulus-
lararasi Baris ve Demokrasi Forumu (IFDP) Yénetim Kurulu Baskanlidi, Istanbul Bilgi
Universitesi Kiiresel Sorunlar Platformu icra Kurulu Uyeligi ve istanbul Kiiltiir Kenti
Vakfi Miitevelli Heyeti Uyeligi gérevlerinde bulunmustur.
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“100 GUNDE 100 iCRAAT”

2017 yilinda Hayir Partisi girisimini baslatmis ve Anadolu genelinde 67 sehir, 159 ilge,
1.225 kdyde Hayir oylarini gogaltabilmek icin miicadele etmistir. Hukuki engellemeler,
polis baskisi ve maruz kaldigi agir ulusal basin sansiriine ragmen onun Uzerinde
ulkede Hayir'a katkilari haber olmustur. Hayir Partisi’'nin karsilastigi engellemeler
ve karsilagilan agir baskilar AGIT raporuna da konu olmustur. Beklevig Hayir'in bit-
medigini savunan ekibi ile birlikte Tayyip Erdodan rejimine karsi 2019 secimlerinde
Cumhurbaskani adayi oldugunu ilan etmigtir.

Beklevic, ulusal gazetelerde yayinlanan yazilari yani sira istanbul Bilgi Universitesi
Yayinlari tarafindan 2004 yilinda basilan “Kagizman Modeli”, 2006 yilinda basilan
“2023(1 ve 2014 yilinda basilan “Guglu Turkiye: Daha Fazla Demokrasi ve Daha Fazla
Ozgirlik” isimli kitaplarin da yazaridir.

Egitim:

Tuna Beklevig, Universite yasamina kadar egitimini Edirne’deki devlet okullarinda
gergeklestirmistir. Sirasi ile Kurtulus ilkokulu, Atatiirk Ortaokulu ve Edirne Lisesi'ni
tamamladiktan sonra istanbul Bilgi Universitesi Iktisadi idari Bélimler Fakdiltesi, Eko-
nomi Boliminden mezun olmustur. Sonrasinda ABD’de Washington DC’de Pilot (PPL)
egitimi almistir.

Aile:
Tuna Beklevig, Elif Beklevig ile evli olup Melek (8) ve Kerem (5) iki gocuk babasidir.

is Hayati:

Mezuniyetinden hemen sonra istanbul Bilgi Universitesi'nde galisma hayatina basla-
yan Tuna Beklevig, Turkiye’nin 6nde gelen sirketlerine yatirrm danismanhgi yapmistir.
Ogrenci olarak girdigi istanbul Bilgi Universitesi’nde Mezunlar Dernegi Yénetim Kurulu
Baskanhg!, bir ddnem Miitevelli Heyeti Uyeligi ve bir dénem de istanbul Bilgi Univer-
sitesi Kurucu Vakfi’'nin Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini Gstlenmistir. Yurt iginde ve
Ortadogu’da bir ok sirkete gergeklestirdigi danismanlik hizmetleri sonrasinda Bekle-
vic ailesi elde ettigi geliri tarim sektériinde degerlendirme karari almistir. Aileden esnaf
olan Tuna Beklevic ailesinin diger ticari isleri yanisira Edirne’de ciftcilik yapmaktadir.
Ana istigal alani meyvacilik olan Beklevi¢ ailesi, Edirne kdylerinde, orta capl Elma
ve Armut yetistiriciligi yapmaktadir.






“100 GUNDE 100 iCRAAT”

fE30fE

ICRAAT >

1€

1) Daha Fazla Ozgiirlik ve Daha Fazla Demokrasi (10 madde)

2) Hukuk Reformu (8 madde)

3) Gugli Ekonomi, Yolsuzlukla Miicadele ve Finans Sistemi Reformu (12 madde)
4) Bilisim (6 madde)

5) Toplumsal Cinsiyet Esitligi (3 madde)

6) Saghkh Tirkiye (3 madde)

7) Sehircilik, Kent Kiiltiirii ve imar (3 madde)

8) Dis Politika (3 madde)

9) Savunma (8 madde)

10) Turizm (4 madde)

11) Sanayi 4.0 (3 madde)

12) Tarimda Kendi Kendine Yeten Tirkiye (8 madde)

13) Zorunlu Egitimde Kalite Seferberligi Baglatilacaktir (9 madde)

14) Yiksekogretim (7 madde)

15) Yizde 100 Yenilenebilir Enerjiye Gegen Turkiye (8 madde)

16) Talan ve Yagmaya Son Veren insan Odakli Madencilik (6 madde)

17) Calisma Hayatinda Hak ihlalleri Devletinden Isgi Dostu Tiirkiye'ye Doniisiim! (5 madde)
18) Guzel Sanatlarin Her Dali ile Kiltirel Zenginlesme Saglanacaktir (5 Madde)
19) Hayvan Dostu Turkiye (4 Madde)

20) Uzay Calismalari ve Uzay Ciftciligi (4 Madde)
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“100 GUNDE 100 iCRAAT”

“DAHA FAZLA OZGURLUK VE DAHA FAZLA DEMOKRASI”

1) OHAL derhél kalkacaktir!

Tek adam rejiminin vatandaslarimiza sadece korku vermeyi hedefleyen, terérle m-
cadeleye hic bir somut faydasi olmayan OHAL uygulamasina derhal son verilecektir.

2) Tek Adam Rejiminin Tiim Unsurlari Bagimsiz Mahkemelerce Yargilanacaktir!
- Tek adam rejiminin saibeli 16 Nisan 2017 referandumundan sonra aldi§i tim kararlar
gbzden gegirilecektir.

- Partili saver ve hakimlerden ihéle takipgisi parti yoneticilerine ve partili memurla-
ra kadar rejimin tim unsurlari ve onlarin ekonomik iliskileri sorusturulacak; saibeli
ekonomik iligkileri tespit edilenler bagimsiz mahkemelerce yargilanacaktir. Sugsuz
bulunanlar gérevlerine iade edilecektir.

- Uzerine saibe karismis tiim terdr davalari bagimsiz mahkemelerce tekrar goriilecektir.
- Milletimizin vicdaninda derin yaralar acan 15 Temmuz 2016 darbe girisimi kesinlikle
aydinlatilacaktir.

- Temel hak ve ézgurlikler konusundaki tim yasaklar derhal kaldirilacaktir.

- Siyasi partiler yasasi degistirilecek, secim baraji sifira indirilecek ve temsilde adalet
saglanacaktir.

3) Hemen Anayasa! Mecliste yer alan ve Meclis disindaki siyasi partiler, Barolar,
liniversiteler, sivil toplum kuruluslari, sendikalar ve yerel kanaat 6nderleri ile
birlikte ortak paydalarinda uzlasiimis “Hemen Anayasa” degisikliginin gergek-
lestirilmesi hedeflenmektedir.

Kuvvetler ayrihginin giclu bir sekilde tesis edildigi, bireysel hak ve ézgurliklerin yo-
rumsuz bir sekilde garanti altina alindigi, Dinya’ya ilham verecek sekilde her alanda
daha fazla 6zgurlik ve daha fazla demokrasi saglayan, basin ve ifade 6zgurligini
garanti altina alan, bir arada yasami 6zendiren, kimseyi “diger” olarak tanimlamayan,
kimsenin kendisini “6teki” olarak hissetmedigi gercek sivil anayasa olusturulacaktir.

4) Giiclendirilmis Yeni Parlamenter Sistem Kabul Edilecektir! Toplumun katilimci
ve ¢ogulcu bir demokrasi talebini merkeze alarak secim barajini sifira indirip
siyasi partiler kanunu revize edecek sekilde kapsamli anayasa degisikligi ger-
ceklestirecegiz.

Tek adam rejimine derhal son verip ¢ok sesliligi benimsemis, farkliliklarina deger
veren, toplumu kutuplastirmak yerine kucaklayan “Guglendirilmis Yeni Parlamenter
Sistemi” kabul edecegiz.
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TUNA BEKLEVIC

5) Siyasi Partiler Kanunu Yeniden Diizenlenecektir!

Gergek demokratik 6zgurlikgu bir anlayisi yerlestiren, siyasi partileri lider sultasindan
kurtaran, partilere bagis ve yardimin hukuk normlarinda ve standartlari gére yeniden
dizenlenen, secim dénemlerinde yapilacak harcamalarin ve alinacak bagislarin tasnif
ve sinirlandiriimasini ortaya koyan, ortili harcamalarin éniine gegen, zengin veya
fakir olmasina bakilmaksizin her bireyin siyaset yapmasinin éniini agan sekilde siyasi
partiler kanununu dizenleyecegiz.

6) Dinin Senindir. Senin Ozgiirliigiindiir!

Turkiye son yillarda dini siyasete alet ederek hem farkliliklari érselemis hem de di-
nimize zarar veren bir sireci baslatmistir. Siyasilesen devlet mekanizmasi manevi
alana yetki sinirlarinin 6tesinde miidahale etmistir. Bu siyasi surecte yasanan manevi
karmasa vatandaslarimizi dinin nasil yagsanmasi gerektigi konusunda kutuplastir-
mistir. Din kisiye 6zeldir ve kisinin kendi 6zgurligudur. Siyasetten bagimsizdir. Her
alanda ibadet ve ifade 6zgurligunu saglayacagiz. Siyaset eli ile inang diizenlemeleri
gerceklestiriimesinin éniine gececek dliizenlemeler yapacagiz.

7) Diisiinmeyi Su¢ Olmaktan Cikartacagiz!

Siyasi, muhalif goris veya distnce suglarindan hapis cezasi almis veya tutuklu olan-
lar derhal serbest birakilacaktir. Turkiye’de dlisinmek ve gazetecilik yapmak sug ol-
maktan ¢ikartilacaktir. Adalet ve hukuk sistemimi uluslararasi normlara ilham verecek
olglide 6zglrlestirilecektir.

8) Kamudan Haksiz Uzaklastirilanlar Geri Dénecektir!

Kamudan uzaklastirilan, is birakmak zorunda birakilan veya atilan kitlelerin iginde
teror orgutd, devleti yikici veya bolicl faaliyetlere bulagsmamis olan kisiler tekrar
kamuya alinacaktir.

9) imtiyazlara Son Verilecektir!

Basta yardim faaliyetleri adi altinda gesitli dini cemaatlere veya tek adam rejimine
finansal destek sagladigi tespit edilen tim vakiflarin ve derneklerin faaliyet amaclarini
asan imtiyazlarina son verilecektir.

10) Memur Sayisi Diisiiriilecektir!
Kapsamli kamu yénetimi reformu gergeklestirilecek; tim memuriyetler tekrar tanimla-

nacak ve Turk milletinin Gzerinde ylk olan burokratlarin sayisi yariya dusurulecektir.
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DE 100 ICRAAT”

HUKUK REFORMU

Bir devleti kabileden ayiran en énemli unsur olan “Hukuk”, devletlerin ve onlari olustu-
ran toplumlarin kaderini de etkilemektedir. Dolayisiyla, dnimuzdeki 6ncelik “Hukuk”un
kalitesidir. Onceligimiz Hukuk reformu olunca, elbette ilk bakmamiz gereken kurum,
Hukuk’un en énemli uygulayicisi ve “mueyyidesi” konumundaki “Yargi”dir. Reform
planlarimizda genel olarak Yargi Kurumu kapsamindaki dustincelerimizi icermektedir.

11. Yarginin Bagimsizligi ve Tarafsizligi Saglanacaktir!

- Son anayasa degisikligi ile getirilen Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun tim Uyelerinin
siyasi merciler tarafindan secilmesi usuliiniin kaldiriimasi amaciyla tekrardan halk
oylamasi yapilarak st dliizey yargi mercii olan Hakimler ve Savcilar kurulunun taraf-
si1zligi1 saglanacaktir.

Hakim ve savcilarin higbir etki altinda kalmadan karar verebilmelerinin saglanmasi
icin 6ncelikle hakim ve savcilar Gzerinde 6nemli yetkileri bulunan, Hakim ve Savcilar
Kurulu'nun (“HSK”) ele alinmasi gerekiyor. HSK gibi hayati énemde olan bir kurum
Uzerinde hikimetin midahalesinin sifira indirilmesi igin, hiklimet tarafindan atana-
cak aday sayilarin azaltilmasi, HSK’nin hakimler ve savcilar tzerindeki yetkilerinin
kisitlanmasi basta olmak tGzere gerekli tim duzenlemeleri derhal yururluge alacagiz.
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TUNA BEKLEVIC

- Hakim adaylarinin hakimlige kabuli igin milakat asamasinin etkisi azaltilacak, bu
sayede yargl mensuplarinin segiminde “liyakat prensibi” esas alinacaktir. Hakim ve
savcilarin seciminde mulakat asamasi son derece kritiktir. Bugline kadar bu metod
suiistimal edilmek suretiyle yargida siyasi kadrolagsma saglanmistir. Milakat metodu
bu surette uygulandigi stirece yargi mensuplarinin adil sekilde tayini miimkin gorin-
memektedir. Bu nedenle milakat sisteminin, adaylarin secimindeki etkisi azaltilacak,
adaylar; hukuk fakiltelerinde ve hakimlik sinavindaki basarilarina gore segcilerek liya-
kat prensibine uygun sekilde Ulkemize hizmet etmeye baslayacaklardir.

- Yargli mensuplarinin can givenlikleri glivence altina alinacak ve galisma sartlar
iyilestirilecektir.

Bir Glkede yasayan vatandasa her anlamda en blyuk givenceyi o Ulkenin yargi erki
verebilir. Yargi erkinin daha tzerinde herhangi bir glivence s6z konusu degildir, yargiyi
onemli kilanda bu husustur. Yargilamanin niteligini ise yargi kadrosu belirleyecektir.
Nitelikli ve hukuki donanimi yliksek hakim ve savcilar yetismedigi strece yarg! kad-
rosunun nitelikli olabilmesi mimkin degildir. Tek adam rejiminin yargidaki tahribati
ile birlikte son donemlerde hukuk fakultesinden mezun, tutkulu, yetenekli ve idealist
hukukgularin hakimlik veya savcilik yerine avukathgi tercih ettigi gérulmektedir. Bunun
temel sebepleri ise, hakim ve savcilarin ¢alisma sartlari, can guvenliklerinin yeteri
dizeyde temin edilmeyisi ve daha da énemlisi dizenli gelirlerinin beklenen seviyede
olmayisidir. Yapilacak dizenlemelerle bunu ortadan kaldiracagiz ve geng, tutkulu
hukukgularin hakimlige ve savciliga yonelimlerini tesvik edecegiz. Bu sayede uzun
vadede guvenilir ve saglikh bir yargi sisteminin olusmasinin temellerini atacagiz.

12) Yargi Siireglerinin Evrensel Hukuk llkelerine Gére Yiiriitiilmesi Saglanacak!
Sadece kanun, yonetmelik gibi diizenlemelerin olmasi ve bunlara tabi olan kurumlarin
varligi o Ulkede “Hukuk” un oldugu anlamina gelmiyor. Ginumuzde de Orneklerini
gérdigumuz gibi, evrensel hukuk ilkelerine aykiri uygulamalar ve hukuk yorumlama-
lari yapilarak insanlar magdur edilebiliyor. Bagimsiz yarg: ile ilgili distncelerimizle
baglantili olarak, ucu devlet kurumlarina “dokunan” sureclerde haklarini arayan in-
sanlarin devlet duvarina carptiklarini ve sonug¢ alamadiklarini gériyoruz. Cumartesi
annelerinden, en son olaganusti KHK’lar ile magdur edilen insanlara kadar her kesim-
den vatandaslarimizi magdur eden bu olaylari toplumsal birlikteligimize zarar veren
durumlardir. Bu konularda hesap veren bir devlet diizeyine ¢ikmak icin tim irade net
ve acik bir sekilde gosterilecektir.
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“100 GUNDE 100 iCRAAT”

- Vatandaslarin Avrupa Insan Haklari Sézlesmesi uyarinca sahip olduklarin adil yar-
gilanma haklarinin gézetilmesi saglanacaktir.

Ulkemizinde taraf oldudu, taraf devletlerde yasayan vatandaslarin temel hak ve 6zgiir-
liiklerini diizenleyen Avrupa insan Haklari S6zlesmesi’nin 6. maddesi vatandaslarin
adil yargilanma haklarini dizenlerken, her bireyin davasinin makul bir sure icerisinde
gorulmesi gerektigine énemle vurgu yaptigini goriyoruz. Ancak ozellikle Glkemizde
yargilama surecleri ve mahkemelerin ¢alisma sistemleri g6z éniinde bulunduruldu-
gunda, bireylerin adil yargilanma haklarina riayet eder ve haklarina olabildigince ivedi
sekilde kavusmalarina hizmet eder bir yargilama sisteminin olmadigini ve hatta bu
durumda son derece uzak bir gizgide oldugumuzu gérmekteyiz. Bir hukuk devletinde
hukuk sisteminin isleyisinin arka plana atilmasinin her seyden énce bir tUlke vatandasi
olarak kabuli mimkdin degildir. Bu nedenle yargilamanin hizlanmasi adina atilacak
adimlar elzem olup, yapilacak diizenlemelerle bunu saglamayi amacliyoruz.

13) Durusma Sayilari Sinirlandirilacaktir!

Medeni muhakeme mevzuatinda yapilacak diuzenlemeler ile bir yargilama icin yapi-
lacak durusma sayisi sinirlandirilacaktir.

Mahkemelerdeki dava dosyalarinin yogunlugu, durusmalar arasindaki slrelerin git-
tikce uzamaya baslamasina yol agmistir. Son dénemlerde bir durusmadan sonra,
siradaki durugmanin 2 veya 3 ay sonrasi icin tayin edildigini, blyUk sehirlerde bu
surenin 6 aya kadar uzadigini ve bu durumun da yargilamalari kabul edilemez dere-
cede uzattigini gézlemliyoruz. Diger yandan, bir yargilamanin durusmalarinin biyuk
bir bolumundn yargilamanin esasini etkileyen tirdin degil, usulen huzurda bulunulan
durusmalar oldugu gézler dniindedir. Ustiine istliilk mahkeme hakimleri, haftanin en
az 2 gunudnun tamamini durugmalara ayirdiklarindan, verimsiz gegcen durugmalar
icin kendileri de yiksek derecede efor sarf etmekte, dosyalari incelemeye de vakit
bulmamakta ve bu hususlar da acik¢a yapilan yargilamanin kalitesini digurmektedir.
Bu nedenlerle yargilamanin esasini etkilemeyen bu durusmalarin gergeklestirilerek
yargilamanin uzamasini 6nlemek adina, dava tirlerine gore yapilacak durusmalara
medeni muhakeme mevzuatinda yapilacak diizenlemeler ile sinirlamalar getirilecektir.
Bu sayede hem mahkeme hem de taraflar durusmalar icin daha az siire harcayacak,
yapilan durusmalarda taraflar sure sikisikligi olmadigindan kendilerini daha rahat
ifade edebilecek. Sonug olarak az durusma yapilarak yargilama siresinden tasarruf
edilecek, ayni zamanda gergeklesen durusmalar ¢ok daha verimli sekilde cereyan
edebilecektir.
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14) Yargida Uzmanlasma Saglanacaktir!

Adli ve idari yargi mensuplarinin, faaliyet gosterecekleri alanlara gére uzmanlagsma-
lari saglanacaktir. Ulkemizde yapilan yargilamalarin yeterli seviyede olmayisinin en
o6nemli nedenlerinden birisi de, yargilama yapan hakimler icin herhangi bir uzman-
lagma sisteminin mevcut olmayisidir. Ustiine Gstliik uzun siire ayni tip mahkemede
kalip o mahkemede bakilan davalarin konusu Uzerinde uzmanlasma firsati bulan
hakimler, yapilan ani bir atama sonucu daha dnce hig ilgilenmedikleri konulardaki
davalarin géruldagi mahkemelerde goérev aldigi gdézlemleniyor. Bu nedenlerle hakim
adaylarinin hakim olmaya hak kazandiktan sonra kendi segecekleri veya o donemki
ihtiyag durumuna gore kendilerine uygun gorilen alanlarda faaliyet gdsteren mahke-
melerde gorevlendirilebilmeleri adina mahkeme konusu ile ilgili olarak uzmanlasma
kriterleri koyan ve bunu zorunlu hale getiren dizenlemeler yapilacaktir. Bu sayede
uzun vadede ¢ok daha nitelikli, adil ve hakkaniyete uygun yargilamalar gerceklesmesi
temin edilecektir. Yargi sisteminin evrensel dl¢llerde olmasinin geregi olarak evrensel
standartlarda ictihat olusturabilen, evrensel hukuk camiasi iginde bilgi aligverisinde
bulunabilecek yargi mensuplarinin artiriimasi Yargi Kurumunun degerini ve etkinligini
artiracaktir. Bu dogrultuda gerek hukuk fakultelerinde gerek akademi ve meslek igin
egitim programlari dahilinde mesleki yabanci dil egitimlerine, yurtdisi kurumlarla ya-
pilacak isbirlikleri ile dlizenlenecek egitim programlarina destek verilecektir.

15) Vatandasin Hukuki Yardim Hizmetine Erigimi Saglanacaktir!

Yargi Kurumunun bagimsizhigi kadar vatandaslarin Yargi énundeki esitligi de ayni
oneme sahiptir. Ancak hukuk hizmetlerini pahali olmasi ve dar gelirli vatandasin bu
hizmete erisememesi magduriyetlere yol agmaktadir. Bu nedenle bu magduriyeti en
aza indirmek amaciyla mevcut adli yardim sistemi gelistirilmelidir. Bilindigi tzere adli
yardim, bireylerin hak arama 6zgurliklerinin 6nindeki engelleri asmak ve bu 6zgir-
Iugun kullanimindaki esitligi saglamak tzere, avukatlik tcretlerini ve diger yargilama
giderlerini karsilama olanagi bulunmayanlarin davanin gerektirdigi yargilama giderle-
rinden gegici olarak bagisik tutulmalarinin yani sira tcretsiz avukatlik hizmetlerinden
yararlandirilmasidir. Bu giderler de mevzuat kapsaminda barolar tarafindan karsi-
lanmaktadir. Ancak 6zellikle buyuk sehirlerdeki barolarin gelirlerine incelendiginde,
adli yardim sandigina ayrilan gelirlerin, hak arama dusuncesinde olan ancak yeterli
maddi imkani bulunmayan vatandaslarin cizi bir kismina fayda sagladigi gértlmek-
tedir. Nitekim gonullalik esasi bir kenara olmak lizere, bu noktada avukatlarin adli
yardim faaliyetlerine tesvikinin elzem oldugunu dusuniyoruz. Adli yardim faaliyet-
lerinde bulunan avukatlarin adli yardim sandigindan alacaklari vekalet Gcretlerinin
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artmasi da barolarin buna ayirdiklari butge miktari ile dogru orantilidir. Bu nedenle,
adli yardim faaliyetlerinin tesviki ve bu suretle imkani bulunmayan vatandaslarinin
haklarinin korunmasinin saglanabilmesi acisindan, tum illerdeki barolarin gelirleri
oranin adli yardim sandigina aktaracaklari fonlarin artirilmasi yéninde ¢alismalar ve
dizenlemeler yapilacaktir.

16) TBMM’de kanunlarin kabulii ve yiiriirliigii hususunda Cumhurbaskani’nin
‘gliclestirici veto’ yetkisi yerine geciktirici veto yetkisini haiz olmasi igin tekrar-
dan halk oylamasi yapilacaktir!

16 Nisan 2017 halk oylamasi sonucu Anayasa’nin 89. maddesinde yapilmasi dnerilen
degisiklik kapsaminda; Cumhurbaskani tarafindan TBMM’ye geri gonderilen kanunun
aynen kabullniin, ancak Meclis “...0ye tamsayisinin salt gogunlugu ile...” mimkdn
olabilecegi kararlastiriimistir. Bu diizenlemeyle, TBMM’nin Cumhurbaskani tarafindan
bir kez daha gorusilmek Gizere geri gonderilen kanunu aynen kabul edebilmesi, baska
bir ifadeyle kendi iradesinde israr edebilmesi icin, kanunlarin kabuli i¢in 6ngorulen
olagan karar yeter sayisini asan nitelikli bir cogunluga ulagmasi dngérulmektedir. Bu
durumun, Anayasa’da hélihazirda var olan basit gogunlukla ikinci kez kabul sistemin-
den farkli bir dizenleme oldugunu goriyoruz. Anayasa hukuku teknigi agisindan ba-
kildiginda, degisiklik teklifiyle birlikte Cumhurbaskani’nin kanunlarin kabuli konusun-
daki yetkisinin, “geciktirici veto” yetkisinden “guclestirici veto” yetkisine yikseltildigini
sOylemek mumkundur. Bagka bir deyisle, yasama erkini elinde bulunduran meclisin
varligina karsin, Cumhurbaskanr’nin yasama Utzerindeki etkisinin elzem derecede
arttig1, Cumhurbaskani'nin kabuli onaylamadigi bir yasanin / dizenlemenin yirurlige
girmesinin zorlastigi anlasiimaktadir. Kuvvetler ayrihigini benimsemis anayasal bir
sistemde bu tarz bir yasama bicimini kabul etmiyoruz!

17) Avukatlar i¢in Baro Sinavi Zorunlu Tutulacaktir!

Dunya’daki tim hukuk devletlerinin neredeyse tamaminda hukuk fakultesi mezunlari-
nin avukat olabilmeleri igin zorunlu baro sinavi uygulamasi mevcuttur. Her nasil hakim
ve savcilar i¢in hakim / savci olmak i¢in bdyle bir sinava tabi olma zorunlulugu varsa,
avukathk da ayni derece yetkinlik gerektiren bir meslek oldugundan, ayni uygulamaya
avukatlarin da tabi olmasi gerekmektedir.

18) Stajyer Avukatlarin Maaslari i¢cin Asgari Sinir Getirilecektir!
Avukat olmaya hazirlanan avukat stajyerlerinin staj programlari dizenlenecek ve ma-

aslari icin asgari sinir getirilecektir. Ginuimuizde hak savunucusu avukatlarin, avukathk
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yasantilarindaki en buyuk sikinti staj donemidir. Stajyer avukatlar, stajlarininilk 6 ayin-
da adliye staji yapmak zorunda olduklarindan, kanunen herhangi bir hukuk ofisi veya
is yerinde sigortali olarak calistirilamiyorlar. Ancak adliye staji egitimi, adliyelerdeki
is yogunlugundan dolayi beklenen nitelikte gerceklesmediginden, tim stajyer avukat
adaylari bu dénem igerisinde fiilen hukuk burolarinda yasa disi olarak ¢aligmalarini
surdurlyorlar. Bunun dogurdugu sonug ise, stajyer avukatlarinin sosyal glivencelerinin
olmamasi ve kendileri icin bir asgari tcret siniri getirilecek olsa dahi sigortali calisa-
madiklari i¢cin bundan istifade edemeyecek olmalaridir. Bizim kanaatimiz, 6 aydan
daha kisa sureli bir adliye staji zorunlulugu getirip, kalan donemde avukatlarin yasal
olarak ve sigortali sekilde galigsabilmelerinin saglanmasi yonindedir. Bununla birlikte
ayni avukatlarda oldugu gibi stajyer avukatlar icin de bir asgari Ucret siniri getirecegiz.
Stajyer avukatlarin staj dénemini daha verimli ve kaygilardan uzak gegirebilmeleri icin
gerekli duzenlemeleri yapacagiz.
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GUGLU EKONOMI, YOLSUZLUKLA
MUCADELE VE FINANS SiSTEMi REFORMU

19) Devlete Sifir Borglu Vatandas!

Tek sefer olarak tim Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslarinin kamuya olan tim borglari,
hicbir kogul aranmaksizin, ana para ve faizi ile birlikte silinecektir. Bu milat sonrasinda
Turkiye’de bir daha mali af uygulamasi olmayacaktir.

20) Ureten Dostu Tiirkiye!

Uretim alt yapisinin yeniden gdzden gegirilecek tiretime dayali tim yeni girisimlere ve
kapasite arttiran eski isletmelere yerel tesvik uygulamalari gelistirilecektir. TUm tesvik
uygulamalarinda geng issizlige is saglanmasi 6ncelik olarak belirlenecektir.
Anadolu’da lretime yénelen KOBT'lerin ayada kalkmasi igin acil tedbirlerin alinacaktir.
Uretime katilan her girisimci yaninda Devletin destegini bulacaktir.

21) Kardes / Hami Sirketler!

Belli 6lcedin Uzerine ¢cikmis sirketler gencg girisimcilere destek verecektir. Ekonomiyi
genclestirmek, gliclendirmek ve gesitlendirmeyi amagcladigimiz bu destek karsiliginda
vergi kolayliklari kazanacaklardir.

Ticari hacmi cercevesinde her sehirde ilk 10 sirket ile Turkiye genelindeki ilk 1.000
sirket geng girisimciler igin “Kulugka Merkezleri” olusturacaktir. Sirketlerin bu kulugka
merkezlerine harcadiklari kaynak kadar tutar Devlet katki verecektir. Ayrica vergi
kolayliklar verilecektir. Hami sirketler lise ve Universite 6grencileri veya 25 yasini geg-
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memis girisimcilere fiziki imkan/gunlik ihtiyaclarini kargilayacaklardir. Segme kritikleri
sirketler ve sirketlerin bulundugu sehirlerdeki tGniversiteler ile birlikte belirlenecektir.
Yeni is fikirlerini destekleyerek is Ureten tim yatirim tutarlarinin tamami vergiden
tam olarak dusurulecektir. Kulucka merkezlerinin ydnetimi sirket ve bagimsiz kurullar
tarafindan belirlenecektir. Yonetim kurullarinda “Toplumsal Cinsiyet Esitligi” ilkkemiz
dahilinde Kadin/ Erkek orani esit olacaktir.

22) Temiz Ekonomi ve Yolsuzlukla Miicadele!

Turkiye’de son yillarda artan yolsuzluk iddialarinin biytk bir bélimu yasal ¢ergeve
dahilinde yapilmaktadirlar. Siyasi iktidarlar bu siyaset/ yolsuzluk ¢arkini degistirmeye
gayret etmemektedirler. Temiz Ekonomi projemiz ¢cergcevesinde davet usuli ile agilan
tim kamu ihaleleri ve parsel bazinda imar degisiklikleri kamuoyuna acik ve ylizde 100
saydamlik ilkesine gore gerceklestirilecektir.

23) Ticarette Tam Bagimsiz Tiirkiye!
Ticari hayata tam serbestiyet kazandiracak, Devlet ticari hayatin tim unsurlarindan
cekilerek 6zel sektére denetim gorevleri diginda higbir uygulama yapmayacaktir.

24) Tiim Tesvikler Deger Olusturana!

Tuarkiye ekonomisine yillardir deger katamayan tum tesvik uygulamalarina son verile-
cektir. Yeni tesvik uygulamalari her sehirde olusturulacak Yatirim Ajanslari tarafindan
belirlenecek ve tesvik projesini hazirlamis her sirketin talebine gére 6zel olarak di-
zenlenecektir. Yatirnm Ajanslarinin destek kriterleri arasinda geng issizlige verilecek
olan katkilar belirleyici olacaktir.

25) Tiirkiye’de Uretime Déniis!

Yurtdisinda ikamet eden ve yabanci devlet vatandashgi almis girisimcilerin veya sa-
nayici vatandaslarimizin tlkeye dénusleri ve yatirimlarinin Tlrkiye’ye tasinmasi 6n-
celikli olarak tegvik edilecektir. Her sirketin kendi ihtiyaglarina gore 6zel tesvik paketi
uygulanacakitir.

26) Merkez Bankasi ve Bagimsiz Kurullar Tam Bagimsiz Olacak!

Merkez Bankasi ydnetiminin tam bagimsizhgi saglanacak, uygulamalarla bu irade
guglendirilecek ve Dinya kamuoyuna bu konuda gligli mesaj verilecektir. Ayni uy-
gulama zamanla bagimsizlik itibari kaybolan piyasayi regule eden diger Bagimsiz
Kurullar icinde gecerli olacaktir.
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27) Sermaye Piyasalari Desteklenecek ve Gii¢lendirilecektir!
Sermaye piyasalarini desteklenmesi ve daha derin bir yapiya kavusabilmesi igin,
hizlica tedbirler alinacak, 6zel tesvik uygulamalari devreye konulacaktir.

28) Kolay Vergi Sistemi!

Vergi sitemi olabildigince basit, uygulanabilir, tahakkuk edilebilir ve tahsil edilebilir hale
getirilecektir. Zor anlasilan ve iglevsiz tim vergiler kaldirilacaktir.

Verginin énemli bir vatandaslik bilinci oldugunu ilkokullardan baslayarak tim milletimi-
ze anlatilacak, vergi cezalari ve suclarin tim vatandaslarimiz tarafindan anlagiimasini
saglayacak onlemler alinacaktir.

Devletin topladigi vergi tutari ile sundugu hizmetin finansal karsiligini esitleyecek bir
mali sistem ortaya konulacak ve vatandaslara Turkiye Cumhuriyeti devletinin sagladigi
hizmetlerin toplam finansal boyutu belli ddnemlerde seffafca ilan edilecektir.

29) Yurt Digina Kagan Paralarin Ulkeye Geri Gelmesi!
Hukuk, adalet ve siyasal sitemdeki kargasa ve istikrarsizlik neticesinde yurt disina
kacan kaynaklarin hizlica llkeye gelmesi igin gerekli irade gosterilecektir.

30) Vatandaslarimiz igin Avrupa Birligi Ekonomik Kriterlerine Uyum!

Avrupa Birligi'nin Maastrich ve Kopenhag kriterleri ekonomik normlarina uyum sag-
layacak tedbirler alinacaktir.
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31) Bilgi 6zgiirlesecek!

Sanstr ve engelleme en sonra basvurulacak 6nlemlerdir. Sosyal medya lzerinden
acikca suca tesvik etmedikge kullanicilar irettiklerinden dolayi suglanmayacaktir. in-
ternet kanununda duzenlemeler yapilarak muglak ifadeler yliiziinden vatandaslarimizin
ceza almasi engellenecektir.

32) Yazilim iiretimi gii¢lendirilecek!

Yerli yazilim sanayinin gelismesini saglayacagdiz. Gerektigi kosullarda uluslararasi
kuruluslarla isbirligine gidecek, yazilim ihracatini destekleyecek ve Sanayi 4.0 uygu-
lamalarina katki saglayacak sekilde Ulkemiz sanayisinin uluslararasi rekabette guc-
lenmesini amaclayacagiz.

33) Kisisel verileriniz giivende olacak!

Bu yonde gerekli girisimler yapilarak varolan dizenlemeler vatandasi gergekten korur
sekilde yeniden ele alinacaktir. Veri toplama konusunda kurumlar ve 6zel sirketlere
seffaflik baskisi yapilacaktir.

34) Kamu seffaf olacak!

Her alanda seffaflik ilkemiz ¢cercevesinde Kamu verilerini halka ve arastirmaya acarak
kamuda seffaflik ddnemine gegecegiz.

35) Kamuda 6zglir yazilim dénemi baslayacak!
Kamuda 6zglr yaziimin yayginlastiriimasi ile hem tasarruf saglanacak, hem daha
glvenli olacak, hem de yerli inisiyatiflerin payini ylkseltecegiz.

36) Nefret séylemi son bulacak!

Sosyal medya Ustliinde yalan haber, ayristirici ve nefret sdylemlerini kisa siirede takip
edecek bir adalet mekanizmasi olusturacagiz.
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Turkiye, 144 ulkenin degerlendirildigi 2016 Kuresel Toplumsal Cinsiyet Ugurumu Ra-
poru'nda 130’uncu sirada yer aliyor. Bu ugurum kapanmasi ve kadinlarin egitime,
ekonomiye, siyasete ve toplumsal hayata esit katilimi icin somut adimlar atacagiz.

37) Kadinlarin istihdama katilim oranini artiracagiz!

- Is Kanunu’nda gerekli diizenlemeleri yaparak babalara da iicretli dogum izni hakki
taniyacagiz.

- Ucretsiz kres destegini yayginlastiracagiz.

- s yerlerinde nitelikli (icretsiz kreslerin yayginlasmasina yénelik yasal diizenlemeleri
yapacagiz.

- Anne olduktan sonra is hayatina ara veren kadinlarin yeniden ise dénmelerini sag-
layacak mekanizmalar gelistirecegiz.

38) Kadinlarin siyasete katilimi artiracagiz!
Bu alanda c¢alisan sivil toplum kuruluslari ile is birligi yaparak, kadinlarin siyasete
katiliminin énindeki yasal ve fiili engellerin kaldiriimasini saglayacagiz.

39) Egitimde kadin-erkek esitligi saglayacagiz!

- Alanda calisan sivil toplum kuruluslari ile is birligi yaparak kadinlarin okuma yazma
bilmeme sorununu tamamen ¢ézmeye ydnelik programlar gelistirecegiz

Kiz gocuklarinin okullagsmasini ve okula devam etmesi takip edip okuldan ayrilma
oranlarini disurecegiz.

- Okuldan erken ayrilan kadinlar ve kiz ¢gocuklari igin egitim programlari diizenleye-
cegiz.
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40) Herkes igin ulasilabilir, siirdiiriilebilir ve diinya standartlarinda saglik hizmeti
saglanacak!

-Universite ve Kamu hastanelerinin icini bosaltarak tim nitelikli hekim ve saglk
personelinin 6zel sektére kaymasina yol agan yaklasim degistirilecek, yeni bir model
ve tesvik sistemi kurularak tersine hekim goc¢u saglanacak.

- ilag fiyatlandirma sistemi siirdiiriilebilir bir modele oturtularak, odagi kronik hasta-
liklarin uzun dénem tedavisi olmak tzere, Ulkemize girisi giderek azalan inovatif yeni
drdnlerin halkimiza ulastirilmasi saglanacak.

-Sehir hastaneleri 6zel hastane standartlarina tasinacak ve kaliteli saglik hizmetinin
toplumun her kesimine yayilabilmesi saglanacak.

41) Performans odakli degil, Hasta Odakli Hekimlik yapilacak!

-Hekimler ve diger saglik personeli icin dnceligin performans puani ve maddi kazanim
degil, her kosulda hasta yarari oldugu, her bir hastaya 6zel, en dogru tani ve tedavinin
hedeflendigi, insan/hasta odakli saglk sistemleri kurulacak. Saglik personeli bu yeni
model iginde tesvik edilecek.

- Birinci basamak saglik hizmetinin kalitesini artiracak bir déntsim programi baslati-
lacak, Aile Hekimligi hizmet standartlari yukariya cekilecek.

42) Tip alaninda tersine beyin goégii baslatilacak, tibbi egitim ve inovasyona
oncelik verilecek!

-Ulkemizin yeniden kaliteli hekimler yetistirmesi, medikal inovasyon ve arastirma
gelistirmeye hiz kazandiriimasi, halkimizin en donanimli hekimlere kendi Ulkesinde
ulasabilmesi igin yurtdisindan Universite ve arastirma hastanelerine tersine beyin gocu
baslatacak bir yenilenme ve tesvik mekanizmasi kurulacak.

-Tip 6grencilerinin diinya standartlarinda egitim alabilmeleri igin uluslararasi universi-
telerle isbirlikleri artirilacak, tip egitiminin standartlari, egitime ayirilan bltge yukariya
cekilecek.

-Saglikta arastirma ve gelistirmeye OECD standartlariyla uyumlu kaynak ayirilacak.
-Biyoteknoloji, Genetik Bilimler ve Saglik Teknolojileri gibi en dncelikli alanlarda dev-
let/Universite/6zel sektdr igbirlikleri 6zel bir fon yaratilarak desteklenecek, eylem plan-
lariyla somut ciktilar yaratilacak.
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43) Yapi Riskleri Azaltilacak

Olasi depremi dikkate alarak, yapi ve yasam kalitesi riskini minimize etmek icin Acil
Eylem Plani (ACEP) hazirlanacak. Ornek olarak, 81Kent81.000Konut Programi bas-
latilacak.Yani, her kente 1.000 konut. Riskli konutlarla yeni konutlar takas edilecek.
Kaynak ise kentlerde artirilan imar haklarinin bir bolimu ile olugacak fondan karsi-
lanacak. Yani, imar artisi verildigi zaman Proje Ortaklik Payr (POP) alinacak. Elde
edilen gelir, yeni konutlarin yapiminda kullanilacak.

44) Yesil Alan Transferi Olacak

Askeri alanlar imara agilmamali. Ancak, kent i¢indeki riskli yapilar yikilp, yesil alan
olmak kaydiyla, askeri alanlarda yesil alanlar, mahallelere transfer edilecek. Boylelikle,
mahalle parklari yaratilarak, mahallelinin yasam kalitesi ve degeri artirilacaktir. Kaynak
ise, capraz finansman yoluyla askeri alanlarin degerlendiriimesi ile saglanacak. Yani,
askeri alanlar peskes cekilmeyecek. Ne kadar yesil alan imara agilacak ise kenticinde
o kadar yesil alan yaratilacak.

45) Kent Atélyeleri Kurulacak

Universite 6grencileri ve mezunlarinin bir araya gelecekleri kentsel sorunlari tasarim,
bilisim ve teknoloji ile cdzen atélyeler kurulacak. 81Kent81Atélye8100is programi ile
her kentte 100 kisi atélyelerde ise alinacak. Kaynak; Valilik, Ticaret ve Sanayi Odalari
ile Kalkinma Ajanslarindan karsilanacak.
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46) Vize Serbestisi Gelecek!

Tarkiye ile Avrupa Birligi iliskileri son yillarda zor gunler gecirdi. Her iki tarafta da
vizyonsuz ydnetimler toplumlari birbirinden uzaklastirdi.

ik yiiz giin igerisinde giiglii demokratiklesme hamlesini gerceklestirerek, Avrupa Birligi
iligkilerimizi tamir ederek, suratle karsilikli gliveni tesis edip, vatandaslarimiza vize
serbestisini saglayacagiz. Ozetle, ilk yiiz giin igerisinde, tim vatandaslarimiz Avrupa
Birligi Ulkelerine vizesiz girebilecektir.

47) Komsularimiz ve Bélge Ulkeleri ile lliskilerimizi Tamir Edecegiz!

Turkiye daima Bati medeniyetinin bir pargasi olmustur. Son yillarda dis politikamizda
yasanan eksen kaymasi sirdirilememistir. Oysa Tirkiye gerek Kuzey-Gliney ge-
rekse Dogu-Bati ekseninde énemli bir denge mekanizmasi géren merkez Ulke konu-
mundadir. Tirkiye bu konumuna ve bdlgesindeki tarihi doyumuna uygun bir sekilde
komsulari ve bolge ulkeleri ile yipranan iligkilerini tamir etmeye odaklanacaktir. Cevre
tlkelerini Osmanli Bakiyesi, ata mirasi olarak gormekten kaynakl “Kibirli Dis Politi-
ka” terk edilecek. Evrensel diplomasi kdltirt, gérglsu gercevesinde iligkiler yeniden
yapilandirilacaktir.

48) Yurt Disindaki Vatandaslarimiz Gururlanacak!

Tarkiye’nin son yillarda gerceklestirdigi dengesiz dis politika nedeniyle yurt diginda
yasayan vatandaslarimiz en ¢ok zarar goren kitle oldu. Turkiye yenilenen dis politika
ile tim Diinya devletleri ile iliskilerini tamir edecek ve yurt disinda yasayan vatandas-
larimiz ilk yiz glinde farki hissedecektir.
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49) Zorunlu Askerlik Kaldirilacaktir!

- Anayasa’'mizin ilgili bélimu ‘Vatan hizmeti, her Turkin hakki ve 6devidir. Bu hizmetin
Silahli Kuvvetlerde veya kamu kesiminde ne sekilde yerine getirilecegi veya getiril-
mis sayllacagi kanunla dizenlenir’ demektedir. Anayasa da zorunlu askerlik yerine
kamu hizmeti secenegi hakki bulunmaktadir. Alt yasa degistirilerek zorunlu askerligi
kaldiracagiz.

- igerisinde bulundugumuz yiizyilin kosullarina ve teknolojisine uygun olarak asker ve
general sayimizi kademeli olarak 3 yil icerisinde yari yariya azaltacagiz.

- Turk ordusu asker kalabalgi ile degil taktik ve teknik glicu ile caydirici olacaktir.

- Hantal bir ordu olmaktan guglu Gniversite baglari ile milli AR-GE Ureten bir orduya
gegcilecektir.

50) Jandarma Teskilati Lagvedilecektir!

Jandarma teskilati kurulurken halkimizin %80’i kdylerde yasiyordu. Turkiye'de Kent-
lesme 6nemli dlgide tamamlandi. Bu nedenle Jandarma Tegkilati islevini blyuk dlgtide
kaybetmistir. Her kéyun yolunun ve telefonunun oldugu gercegdi de dusunuldiginde
Jandarma Teskilati gibi bir dizene ihtiyac yoktur.

51) Lojman ve Diger Ihtiyag Fazlasi Askeri Tesislerin Tiimiinii Bosaltacagiz!
Turkiye’de lojman ve diger ihtiyac fazlasi askeri tesisleri bosaltarak bu alanlari va-
tandaslarimizin kullanimina kazandiracagiz. “Yesile Donls” ilkemiz ¢cergevesinde bu
alanlarin sehir parklari seklinde degerlendirecegiz.

52) Teknolojik Gii¢lii bir Ordu Diizenine Gegecegiz!
Ordumuzu sungu harbi dizeninden cagimizin teknolojik kosullarina uygun hale ge-
tirecegiz.

53) Askeri Okullar Tekrar Gii¢lendirilecektir!

TSK’ya ait okullarin tekrar acilmasi saglanacaktir. Askeri okullarimiz kurucu deger-
lerimiz ve Cumhuriyet ruhuna uygun egitim verecek sekilde TSK’nin ihtiyag duydugu
personelin yetistiriimesini saglayacaktir.

54) Yemek ve Saglik Hizmetleri TSK Biinyesinde Saglanacaktir!

Yemek ve saglik gibi temel askeri ihtiyaglarin TSK blinyesine alinmasi ve TSK’'nin bu
konuda kendi imkanlari ile hareket etmesi sadlanacaktir.
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55) Polis ve Emniyet Giicglerinin Niteligi Uluslararasi Normlara gére Yapilandi-
rilacaktir!

Polis ve emniyet yeniden yapilandirilacak; asiri ve sinirsiz yetkileri 6zgurltkler ve
insan haklari hassasiyeti ile uluslararasi normlara gére yeniden belirlenecektir. Polis
vatandas icin var olacak. Egitiminden baslayarak Vatandasini disman gérmeden
hizmet edecektir.

56) Sinir Polisi Yapilandirilacaktir!

Turkiye sinirlarinda terdér eylemleri ve miilteci sorunu gibi ciddi sikintilar ile karsi kar-
siyadir. Sinir gtvenligi, gecis ve kontrolleri TSK’ya bagli ayri bir silahli ve profesyonel
glc tarafindan saglanacaktir.
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57) Turizm Cesitlendirilecektir!
Tark turizmi glines-kum-deniz Giggeninden gikarilacak ve turizm gesitlendirilecektir.

Gastronomi turizmine uluslararasi Olgekte yatirim yapilacak; Tirk mutfagr bayrak
tasiyici bir sektdr haline getirilecektir.

58) Karadeniz Doga Turizmi Merkezi Yapilacaktir!

Doga turizminde bir diinya markasi olma potansiyeline sahip Karadeniz Bélgemizde
tek adam rejiminin doga tahribatlari rehabilite edilecektir. Karadeniz Bélgemiz'de ade-
ta bir seferberlik ¢cabasi igerisinde “Yesile Dénus” gerceklestirilecek ve bdlge Dinya
Turizmine kazandirilacaktir.

59) inang¢ Turizmi Giiglendirilecektir!

Tarkiye Cumhuriyeti'nin kurulus felsefesine uygun olarak Anadolu’nun kultir mirasinin
butiinine yeniden sahip ¢ikilacaktir. Bu kapsamda inang turizmi kompleksiz olarak
desteklenecektir.

60) Turizm’de Teknoloji D6nemine Gegilecektir!

Turizm’de teknoloji kullanimina hiz verilecektir. Diinya’daki sektorel egilimler ile kav-
ga eden degil bu trendlere uyum saglayan bir turizm isletmeciligi tesvik edilecektir.
Didnya’nin en yaygin ve gelismis ev, oda kiralama sistemi AirBnb gibi platformlar
ulke genelinde yayginlastirilacak; bu sayede ev hanimlarina kadar turizm girisimciligi
yayginlastirilacaktir.
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SANAYI 4.0




“100 GUNDE 100 iCRAAT”

Glnudmizde dijital teknolojinin ulastigi nokta ile tetiklenen, tim deger zinciri adimla-
rinin birbirleri ile entegre, gercek zamanli ve surekli iletisim icinde oldugu, akilli ve
kendi kendini uyarlayan bir tretim surecini hedefleyen, sanayi 4.0 olarak adlandirilan
yeni bir sanayi devrimi yasamaktayiz.

Bu devrimi kendi igcinde gergeklestirebilen Ulkelerin sanayilerinde daha hizli, daha
esnek, kalitesi daha ylUksek ve daha verimli bir bu dénemi baslatarak rekabet guglerini
arttirip biyumelerine hiz katacaklarina kesin gdzuyle bakiimaktadir.

61) Sanayi 4.0’a Uygun Tesvik!
Devrimsel nitelikteki bu kiiresel dénidsum yolculugunda geri kalmamak amaciyla belir-
lenecek dncelikli sektdrler basta olmak Gizere sadece buyuk degil, kiiclk ve orta 6lcekli
isletmelerin de yeni teknolojiler, Uretim/calisma metodlari ve daha yetkin isglcline
erisim gibi alanlarda gerekli yatinmlari gerceklestirmelerini mimkin kilmak Uzere
tesvik sistemleri kurgulanacaktir.

62) Sanayi 4.0’a Uygun Isgiicii!

Yasanan donusum ile birlikte buyime hedeflerinin de gergeklesecegi varsayimiyla,
toplam sanayide istihdam edilen isgucu ihtiyacinin artacagi ve daha da dnemlisi gok
daha nitelikli, egitim ve gelir diizeyi ylksek bir isgtici yapisinin olusmasi beklenmek-
tedir.

63) Sanayi 4.0’a uygun Egitim!

ihtiyag duyulan nitelikli isgiiciiniin vakit kaybetmeden yetistirilmesi igin tiim egitim mdif-
redatlari, mesleki egitim ve ylksek 6gretim programlari isgticinin bilgi teknolojileri ile
baglantili beceri ve inovasyon yetkinliklerini arttiracak sekilde yeniden diizenlenecek,
girisimci yaklagimlar gugclendirilecektir.
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“100 GUNDE 100 iCRAAT”

64) Girdi maliyetlerini diizenlenecek;
Glbre, ilag ve tohum konusunda giftci desteklenecektir. Bu girdilerdeki fiyat hareketleri
dikkatle izlenecektir.

65) Ureten ciftgiye sifir vergili Mazot!
Ciftcinin Uretimde kullandid1 mazot tzerindeki vergiler kaldirilacak. Ciftci tarimsal
uretimde sifir vergili mazot kullanacak.

66) Miras Yolu ile Topragin Béliinmesine Son Verilecek!

Miras hukuku dizenlenerek tarim sahalarini bolinmesinin 6niine gecilecek. Vefat
durumunda toprak ciftcilik yapan mirasgiya devredilecek. Mirasgilarin hi¢ birisinin
ciftcilik yapmak istememesi durumunda mirasa konu olan toprak bulundugu kéyde
ciftcilik yapanlara devredilecektir.

67) Ureten Ciftci Desteklenecek!
Desteklemeler uretilen trGine gore yapilacaktir.

68) Mera kanunu ciftgi lehine rehabilite edilecektir.

Tarim yapilabilecek arazilerimiz hatta birinci sinif tarim arazilerimiz Devlet adina tescil
edilirken en kolay yol ve en korunakli yéntem kullanilarak araziler mera olarak tescil
edilmistir. Turkiye’de irmak deltalarinda olusan araziler mera olarak tescillenmistir. Bu
alanlarin tekrar tarima kazandirilmasi igin meralar tarimsal alanlarin disina gikartilacak
ve sosyal adaleti saglamak icin Ucretlendirilecektir. Merayi kullanacak hayvan basina
belirlenecek tcret meranin bagh oldugu koéy tuzel kisiligine 6denecek ve egitim basta
olmak Uzere kdylin sosyal ihtiyaglari cergcevesinde degerlendirilecektir.

69) Sulama birlikleri acilen rehabilite edilecektir.
Sulama birlikleri mevcut suyu paylastirma iglevlerinin disinda modern sulama yon-
temlerinin altyapisini olusturmak tGzere tekrar rehabilite edilecektir.

70) Ulusal Tarim Teknoparklari Kurulacaktir!

Dunya’da tarimsal arastirmalar gelismekte, Turkiye tarimi ise bu gelismelerden uzak
kalmakta ve her gegen yil tarimsal rekabet avantajlarini yitirmektedir. Tarimsal aras-
tirmalar igin Tarim Teknoparklari olusturulacaktir.

71) Ortii Alti Tarimsal Uretim Tesvik Edilecektir!

Ortii alti iklimlendirilmis tarimsal (iretim tesvik edilecek ve giiglii bir sekilde desteklenecek-
tir. Turkiye 6rtl alti tarimda guglenecek, bu sekilde kiresel isinma ile miicadele edecegi gibi
tarimsal iscilerimizi meslek sahibi yapmak suretiyle yeni istihdam alanlar saglayacaktir.
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“100 GUNDE 100 iCRAAT”

Bireysel hak ve 6zgurliklere saygi, bir arada yasam kultird ve demokrasimizin kali-
tesinin yukseltilebilmesi igin zorunlu egitimden baslayarak guglu bir kalite seferberligi
baslatacagiz. Gerek ylksekogretim gerekse okul dncesi, ilk 6gretim ve ortadgretim
egitim politikalarimizin temel ilkeleri Dinya gencleri ile rekabet edebilir 6grenciler
yetistirmeye, yeni ekonominin ihtiyaglari gercevesinde istihdam yaratmaya ve 6gret-
menlerimizin kosullarinin iyilestiriimesine odakl olacaktir.

72) Zorunlu Egitim 13 Yil Olacaktir!

Turkiye’de ortalama egitim seviyesini en az 12 yila ¢ekebilmek igin ulusal bir sefer-
berlik baslatacagiz. Tam glin okul 6ncesi egitimi tamamen Ucretsiz ve zorunlu egitim
kapsamina ekleyecegiz. Okul 6ncesi bir yili da ekledigimizde zorunlu egitim suresini
13 yila ¢ikartacagiz.

73) Fiziki Kosullar Giiglendirip Dersliklerdeki Ogrenci Sayisini Diisiirecegiz!
Egitim Seferberligi cercevesinde eksik derslikleri derhal tamamlayarak derslik basina
dusen dgrenci sayisini mutlak surette disurecek ve 6gretmen sayisini ylkseltecegiz.
Fiziki ihtiyaclar cergevesinde 6grencilerimizin spor, sanat ve kiltir ihtiyaclarini 6n-
celikleyecek sekilde okullarimizi guglendirecegiz. Tum okullarimizdaki fiziki kosullari
engelli 6grencilerimize uygun bir sekilde tekrar dizenleyecegiz.

74) Degistirilen Sistem En Az 10 Yil Hi¢gbir Kosulda Degistirilemeyecektir!
Turkiye egitim sisteminde her degisen hikiimet ve hatta her degisen Bakan dénemin-
de derin sistem degisikliklerine gidilmistir. Bu sistem degisiklikleri hem égrencilerimiz,
hem dJretmenlerimiz hem de velilerimiz igin ciddi sikintilar dogurmustur. Ozetle sistem
bir kez degismeli ve degisen sistemin temel dayanaklari uzun sure tekrar degistiril-
memelidir.

75) Ogretmen Maaslari 5.000 TL’ye gikartilacaktir!

Ogretmen maaslarinda derece ve kademe esitlenecek; mecburi egitimde gorev alan
tim 6gretmenlerimizin maasi 5.000 TL'ye yukseltilecektir.

Ucretli 6gretmenlik uygulamasina son vererek tiim dégretmenlerimize ilk giinden kad-
rolarini verecegiz. Ogretmen adaylarimizin belirlenmesi agsamasinda tyesi olduklar
sendika ve siyasi egilimleri gibi kadrolagsmaya vesile olan uygulamalara son vererek
o6gretmenlerimiz Uzerindeki her tirlt ayrimciliga sifir tolerans taniyacagiz.
Ogretmenlik meslegini maddi sikintilar ile bogusan bir meslekten herkesin ilk tercihini
yapmak istedigi bir meslege dénusturecegiz.
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76) Zorunlu Egitimde Okul Servisleri Ucretsiz Olacaktir!

Ogrenci servisi tiim Diinya’da oldugu gibi Tirkiye’de de liiks degil dnemli bir ihtiyactir.
Zorunlu egitim alan 6grenciler igin servis Ucretsiz olacaktir. Bu Ucretler Devlet tara-
findan karsilanacaktir.

77) Uzaktan Egitim Giiglendirilecektir!
Turkiye'de gesitli nedenlerle okulu disaridan okumak zorunda kalan nifusumuzun
egitim talebi karsilanacaktir. Uzaktan egitim guglendirilecektir.

78) Temel Egitimdeki tiim Ogrencilerimize Ucretsiz Ogle Yemegi Verecegiz!
Okullarimizda tam gun egitim alan tim 6grencilerimize Ucretsiz sicak 6dle yemegi
imkani saglayacagiz.

79) Teknik Liseler Tesvik Edilecektir!

Mecburi egitimde mesleki yénlendirme llkemizin éncelikli sorunlarindan birisidir. Us-
telik bu sorun farkl sorunlarin da temelini olusturmaktadir. Mesleki egitimini glglen-
diremeyen Ulkeler ara eleman konusunda ciddi sikintilar cekmekte ve ara eleman
yetistirme isini Gniversiteye birakmaktadirlar.

Egitimde Kalite Seferberligi icerisinde mesleki okullarimiz gliglendirilecektir. Mesleki
okullarimiz ile genel liseler arasindaki karmasaya son verilecektir. Meslek okullarimiz-
da kalite en Ust seviyeye cikartilacak ve meslek okullarimiz ile is diinyasi arasindaki
iliski gu¢glendirilecektir. Turkiye’de mesleki egitim dnceliklenecek ve teknik liseler tegvik
edilecektir.

80) Miifredat Yenilenecektir!

Bireysel hak ve 6zgurliiklere saygiyi, bir arada yasam ve demokrasi kiltirimizu,
kurucu degerlerimize saygiyr mifredatlarda gligclendirerek; nefret sdylemine yol acan,
ayrimcilik yaratan ve toplumsal cinsiyet ayrimciligina yol agan tim séylemleri mufre-
datlarimizdan temizleyecegiz.

Ogrencilerimizin farkindaligini arttiran, Diinya ile rekabet eden bir anlayisi dzendiren,
her alanda girisimciligi tesvik eden; aile, yasadigi ortam ve dogda bilincini glclendiren,
ozgurlukleri ve insan haklarini Snemseyen gercgek yurttaslik bilincini asilayan yeni bir
mifredat insa edecegiz.

44



Gerek yuksekodgretim gerekse okul 6ncesi, ilk 6gretim ve ortadgretim egitim politi-
kalarimizin temel ilkeleri diinya gengleri ile rekabet edebilir 6grenciler yetistirmeye,
yeni ekonominin ihtiyacglari ¢ercevesinde istihdam yaratmaya ve 6gretmenlerimizin
kosullarinin iyilestiriimesine odakl olacaktir.

81) YOK Yiizde 100 Ozerk Olacaktir!

YOK’iin iki temel gérevinden birisi olan “akreditasyon” islemleri YOK’(in gérev alanin-
dan cikartilarak 6zerk bir Ust kurula devredilecektir. Sonrasinda gerekli yasal diizen-
lemeler yapilarak YOK yiizde 100 ézerk bir yapiya kavusturulacaktir.

82) isi Hazir Mezunlar Gagi!

Yuksekogretim politika 6nerilerimizin merkezinde istihdam yatmaktadir. Her Universi-
tenin mezunlarina is yaratabilme kapasitesine goére Universite kontenjanlari degise-
cektir. Yillik olarak ise giren mezun sayisina goére bolim kontenjanlari artacak veya
azaltilacaktir. Universite kontenjanlarinin belirlenmesinde mezunlarin ise yerlesmesi
temel kriter olarak belirlenecektir.

83) Deger Yaratan Universiteler Cagi Baslayacaktir!

Universiteler kuruluslarinda devlet, vakif ve anonim sirket olmak (izere (i¢ temel kim-
lik segebilecektir. Gegici bir madde ile bir sefer icin tim vakif Gniversitelerine vakif
universitesi olarak kalmak veya anonim sirket olabilme tercihi taninacaktir. Vakif Gni-
versitesi olarak devam etmeyi tercih eden Universiteler Gglinci kaynaklardan gelir
elde edemeyecektir. Universitelerin rekabetgi yani giiglendirilecek, sadece zenginle-
rin Universite sahibi olmasinin éniine gecilecek ve Universitelerimizin halka agiimasi
tesvik edilecektir.
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84) Universite Sinavlar1 Kaldirilacaktir!

Turkiye’'de ortadgretim egitimi tamamen Universite sinavina odaklanmigstir. Bu durum
hem genglerimizin ruh sagligini olumsuz etkilemekte, 6grenim kalitemizi duslirmekte
ve Ulkemiz egitim sistemini bloke ederek genclerimizin kiresel rekabet guicinu dusur-
mektedir. Universite sinavi kaldirilacak; tim égrencilerimiz igin lise mezuniyet sinavi
getirecek; tniversitelerin kendi 6grenci secim kriterlerini belirlemesinin 6ni agilacaktir.

85) Nitelikli Yabanci Ogrenci Merkezi Tiirkiye!

Turkiye bulundugu cografyada ylksek nitelikli bir egitim vahasina cevrilecektir. Gog-
men politikalarimiz ile uyumlu bir ¢cergevede tim Universitelerimizin yabanci 6grenci
hedefi olusturulmasi tesvik edilecek ve yuksekdgretimde 1 Milyon yabanci 6grenci
hedefi konulacaktir.

86) Universitelerin Tamami ingilizce Olacaktir!

Turkiye'de genglik kiresel dil endekslerinde her gecen yil gi¢ kaybetmektedir.
Dunya’da paylasim ekonomisinin giiclenmesi, geng istihdamda kiresel rekabet kosul-
larin giiglesmesi, yiiksekégretimde kullanilan kaynaklarin ingilizce dilinde yogunlas-
masi nedeniyle dogasi geregi Turkce olmasi gereken bolimler disindaki tim bélumler
ingilizce olacaktir.

87) Dijitallesen Egitim Gii¢lendirilecektir!

Universitelerde “etkili 6grenim” tesvik edilecek; calisirken okuyabilme segenekleri zen-
ginlestirilecektir. Egitimin her alaninda dijitallesme glclu bir sekilde tegvik edilecektir.
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YUZDE 100 YENILENEBILIR
ENERJIYE GECEN TURKIYE

88) 2050 yilinda 100% Yenilenebilir enerji hedefi!

Gelecegin degil, ginimizin gergedi olan yenilenebilir enerjiye gereken destek ve-
rilecektir. 2050 yilinda elektrik enerjisi tiketimi 100% yenilenebilir enerjiden karsila-
nacaktir.

89) Oz tiiketim igin yapilacak giines enerjisi yatirmlarina destek!
Gerekli izinler basitlestirilip, harglar kaldirilacak ve en fazla 7 giinde lisanssiz elektrik
Uretimi igin gereken izin prosediri tamamlanacaktir.

90) Global Yatirimlar yapan Yenilenebilir Enerji Sirketleri desteklenecektir!
Global pazarlarda yenilenebilir enerji projeleri gelistiren, yatirnm yapan, ingaatini ve
isletmesini yapan sirketlere uygulanacak 6zel tesvikler saglanacaktir. Ayrica, bu yati-
rimlar igin kullanilacak Turk menseili Griinler igin disik faizli ve uzun dénemli krediler
EXIMBANK tarafindan gok hizl bir prosediir ile yatirimcilara saglanacaktir.

91) Global Yenilenebilir enerji sirket satin alinmasina tesvik verilecektir!
Yurtdisinda Ust seviyelerde bulunan, alinmis patentleri ile kendini ispat etmis teknoloji
Ureticilerinin, cogunluk hissesi alimlarinda direkt desteklenecektir. Yatirrmin %80 ‘ni
EXIMBANK tarafindan saglanacak digslk maliyetli ve uzun vadeli kredi ile satin alma
desteklenecektir.
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92) Kamu kurum binalarinin ¢atilari giines panelleri ile désenecektir!
Tudm kamu binalarinin ¢atilarina giines panelleri dosenip, kendi elektrigini Greten bi-
nalar sekline dénusturulecektir!

93) Elektrigin depolanmasi konusu stratejik hedefler arasina yer alacaktir!
Elektrigin depolanmasi konusunda AR-GE calismalari, yurtdigindan patent satin alin-
masi desteklenecek ve yurtdigindaki sirket satin almalari EXIMBANK araciligi ile
desteklenecektir.

94) Devlet, 2050 yilina kadar kurulacak elektrik kapasitesini agiklayip her yil
diizenli ihale agacagi kapasiteyi ve sartlarini ilk 6 ay icinde aciklayacaktir!
Uzun dénemli kapasitelerin seffaf bir sekilde aciklandigi bir pazarda, bitiin yabanci
yatinnmcilar ve teknoloji Ureticileri ciddi kadrolari ile llkemizde yer almak isteyecek-
lerdir. Global Teknoloji Gireticilerinin Gretimlerini Turkiye’ye kaydirmalari igin cezbedici
tesvikler saglanacaktir. Bu sayede, bolgesel bir yenilenebilir Gst (hub) olma yolunda
ciddi bir yol alinacaktir.

95) Yeni bina gatilarina, giines enerjisi sarti getirilecektir!

Batun binalarin ¢atilari gunes enerjisinden elektrik Ureten birer mini santral haline
dénlUsecektir. Hem ekonomiye katki saglayacak, hem de disa bagimlihgimizi azal-
tacaktir.
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TALAN VE YAG f A
SON VEREN INSAN
ODAKLI MADENCILIK

96) Maden Kooperatifleri Kurulacaktir!

Madencilik sektérindeki yiksek kéarlarin adil dagitimi igin yeni bir model olarak, maden
zenginlestirme tesisi ve entegre tesis yatirimi 6n kosullu, nihai Griin Gretmeye yonelik
Maden Kooperatifleri kurulacaktir. Robotik endustrinin is giicl istihdamini olumsuz
etkilememesi ve risklerin bertaraf edilmesi adina, Uretimin mulkiyeti kooperatiflerin
lehinde sekillenecek, Robotik endistriye uygun yeni meslek dallarinda kalifiye ¢alisan
yetistiriimesi saglanacaktir. Endistri 4.0 ve yapay zekanin artan kullanim alanlari sanal
ekonominin girdabina gore degil, ihtiyaglara ve kaynak ekonomisinin gereklerine gére
sekillendirilecektir. Ozellikle robotik uygulamalara gecis siirecinde emniyetli Giretim
ve is sagligi hedef olarak gozetilecektir. Kaynak ekonomisinin basaril bir sekilde
olusmasi igin ug uriin Uretimine yonelik ¢alisacak maden kooperatifleri seferberligi
baslatilacaktir. ileri teknoloji triinlerinde kullanilan olmazsa olmaz metallerin (reti-
mi teknoloji sirketlerinin istiraki saglanarak gergeklestirilecek, teknoloji devrimimizde
hammadde bagimhligi riski bertaraf edilecektir.
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97) Teknoloji Odakli Maden Uretim Programi Uygulanacaktir!

Kémur Kaynaklarimiz temiz kdmur teknolojileri ile degerlendirilecek, ¢cevre dostu
yeralti kdmir gazlastirma tesisleri ve kdmurden GRAFEN, Humik Asit gibi kiymetli
kimyasallarin Uretimi tesvik edilecek, yenilenebilir enerji ve temiz kémir santrallerine
dayali enerji Uretimi es zamanli desteklenerek, piyasa dalgalanmalarina kargi ener;ji
arz guvenligi saglanacaktir. Ayrica bankalarin yillik kredi stoklarinin belli bir kismini
enerji ve maden yatirimlarina tahsis etmeleri zorunlu kilinacaktir. Ulkenin éncelikli ihti-
yaci olan ve enerji sabit yatirrm maliyetlerinden dolayi yatirimcilarin yatirrm yapmaktan
kacindigi, Kursun-Cinko, Bakir, Mangan, Ferrokrom ve Ferroalyaj eritme tesisleri ile
entegre demir gelik Uretim tesisleri, kooperatif modeli ile kurulacak, lkenin muhtelif
bélgelerinde ¢alisan kursun-cinko, bakir, demir, krom, aliminyum ve mangan madeni
Ureticilerinin eritme tesisi icin ortaklik kurmasi tesvik edilecektir. Hali hazirda sanayinin
talep ettigi ve ithalati agirlikh olan Grinlerin yaninda gelecegin imalat yontemi olan
katmanli Uretim icin gerekli hammaddeler de yan Uriin olarak Uretilecektir.

98) Madencilikte Robotik Caga Gecgilecek!

Madencilikte robotik caga gegilirken is¢i haklarimiz kooperatiflerimiz ile korunacaktir.
Madencilikte is sagligi ve givenliginin robotik uygulamalarla ve madencilikte endlstri
4.0 déniisiimii ile saglanacaktir. ilerleyen siiregte endiistri 4.0'in emek-sermaye celis-
kisini ortadan kaldiracagi ve burada galisan sayisinin azaltilmasi yerine uzmanlasma
alanlarinin gesitlendirilmesi ile istihdam garanti altina alinacaktir. Uretimin miilkiyeti
netlestirilecek, diger sektorlerde de kaynak ekonomisini hedefleyen es zamanh do-
nigtimlerle kamunun zararinin 6ntine gegcilecektir.

99) Stratejik Maden Yatirnmlarinda Elektrik Uretim Lisans Siniri Kaldirilacaktir!
Maden ocaklarinin ve eritme tesislerinin enerji ihtiyaglarinin kargilanmasi icin yeni-
lenebilir enerji kaynagi kullanilmasi ve sadece tesisin ihtiyaci kadar enerji Uretilmesi
sartiyla elektrik Gretim lisans sinir kaldirilacaktir. Piyasa dizenleme kurumlarinin
yatirrmci kavraminin menfaatini g6z onunde tutarak aldiklari tedbirlerin ginimuz
kosullarinda gecerli olmadigini ve bir ¢are uretmedigini, enerjinin bir ihtiya¢ olarak
degerlendiriimesi ve piyasa ekonomisine konu olmamasi gerektigini kabul ettirecegiz.
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100) Madencilikte Kara Para Aklama Dénemi Son Bulacaktir!

Halihazirda madenlerdeki devlet hakkinin denetimi Maden isleri Genel Mudiirligi
tarafindan teftisler yoluyla yapilmasina ragmen ciddi devlet hakki kayiplari ve maden
ocaklari tzerinden yasadigl para aklanmasi, maden grubu ihlali ile devlet hakkinin
6denmemesi gibi ciddi sorunlar yasanmaktadir. Bu durumun 6niine gegcmek adina,
maden ocaklarinin Urunlerinin kamyon ylikleme ve stok giris noktalarina- tretim ka-
litesinin takibinde de faydali olacak, online bant analiz sistemleri kurulmasi zorunlu
tutulacak, ocak cikislarindaki cevher nakil bantlarinda kamera sistemi ile analiz aygit-
lar1 takip edilecektir. Bu yolla Maden Isleri Genel Miidiirligi biinyesindeki bilgi islem
birimlerinin anlik olarak Uretilen madenleri takip etmesi saglanacaktir.

101) Derin Deniz Madenciligi D6nemi Baslayacaktir!

Karadeniz ve Ege Kusagindaki maden olusumlarinin derin deniz madenciligi faaliyet-
leri ile kazaniimasi saglanacaktir.
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Calisma hayatinda “is glivencesi” dnceliklenecektir. Sendikalasmanin oniindeki tim
engeller ve zorluklar kaldirilacaktir. Sendika ile igsveren arasindaki iliski her kesimin
kazanacagi sekilde tarif edilecek ve iletisim kanallarinin taze tutulmasi noktasinda
ilgili bakanliklar caba sarfedecektir.

102) Taseron Diizeni Kesin Olarak Kaldirilacaktir!

Taseron duzeni yillarca devam ettirilmis; isciler magdur olmus ve talepleri hep duy-
mazdan gelinmistir. TiUm taseron iscilere ayrimsiz, kayitsiz ve sartsiz kadro verilecek
ve bu sekilde tageron duzeni kesin olarak ortadan kaldirilacaktir.

103) Tek Adam Rejimi Tahribati Onarilacaktir!

Ozel istihdam Biirolari, Bireysel Emeklilik Sistemi ve Kidem Tazminati kararlarinin
tamami tekrar gézden gegirilecek isveren ve isci kesimi temsilcileri ile hak ihlalleri
ulkesinden is¢i dostu Turkiye kapsamina uygun dizenlemeler yapilacaktir.

104) Kidem Tazminatinda Isci Magduriyeti Engellenecektir!

Kidem tazminati is veren tarafindan 6denmediginde Devlet kidem tazminati ddeyecek
sonrasinda isverenden tahsil edecektir. Isci magdur olmayacaktir. Bir yilin altinda
calisanlara da kidem tazminati 6denecektir.

105) Kidem Tazminati Tavani Kaldirilacaktir!
Kidem Tazminati tavaninin hicbir faydasi olmadigi gibi bu uygulama 12 Eylil darbe-
sinin Granuddr.

106) Hak Ihlalleri Devletinden Isgi Dostu Tiirkiye’ye Déniisiim!

Tirkiye Uluslararasi Calisma Orgiitl (ILO) gére en ¢ok hak ihlallerinin yasandigi
tlkeler arasinda bulunmaktadir. isveren magdur edilmeden isci haklarini savunmak
mumkandur.

isci Cinayetlerinde (ilkemiz uzun siiredir Avrupa’da ilk sirada yer almaktadir. isgi gii-
venligi ve denetimler uluslararasi standartlarin cok gerisindedir.

Bu gerekgeler ile ILO sb6zlesmelere aykiri mevzuatimiz kesin olarak degistirilecek,
ILO standartlari ile uyumlu hale getirilecek ve s6zlesmeye gore ihlaller kesinlikle ger-
ceklestiriimeyecektir.
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107) Her Yas Igin Giizel Sanatlar Egitimine Ulagsma Imkani1 Saglanacaktir!
Genglerin Anadolu kulttrine vakif olmalari ve giizel sanatlarin her dalinda temel egitim
almalari icin ihtiyag duyulan adimlar atilacaktir.

Kent ¢ceperleri ve kirsal kesimde yasayan ¢ocuklarimizin sanat bilincinin gelistiriimesi,
klasik mizikten resme, sinemadan modern danslara, Turkiye ve dinyadaki akimlar,
sanat tarihi, TUrkiye ve diinyada yetismis sanatkarlar konularinda temel egitim almalari
saglanacaktir.

108) Kiiltiir ve Sanat Bilinci Olusturmayi Hedefleyen Girisimler Desteklenecektir!
Anadolu kultirt, modern sanat, arkeoloji, Turk ve diinya edebiyati, tiyatro ve diger
tiim alanlarda kultlir ve sanat bilinci olusturmayi hedeflemis girisimler desteklenecek,
maddi ve manevi olarak tesvik edilecektir.

109) Atatiirk Kiiltiir Merkezi Restore Edilerek Eski islevine Kavusturulacaktir!
istanbul’da Atatiirk Kiiltir Merkezi restore edilerek eski islevine kavusturulacak; opera
ve bale performanslari icin her sehrimizde kultlir merkezleri kurulacaktir. Devlet opera
ve balesi ve devlet tiyatrolari kadrolarinin yetismesi ve sartlarinin iyilestiriimesi amag-
lanacak, bu konuda glizel sanatlarla ilgili egitim kurumlari ve kadrolarinin gereken
kalite ve standartlara kavugsmasi saglanacaktir.

110) Geng Yeteneklerimizin Diinyaya Ac¢ilmasi Tesvik Edilecektir!

Sanatin her dalinda yeteneklerini ispatlamis yildizi parlayan sanatgilarin ulusal ve
uluslararasi yarisma, festival ve diger organizasyonlara katilimi dncelikli olarak des-
teklenecek; yine uluslararasi organizasyonlarin tlkemizde daha fazla yer almasi igin
gereken adimlar atilacaktir. Bu amagla ihtiyaci olan geng sanatcgilarimiza maddi ma-
nevi destek verilecektir.

111) Arkeolojik Hazinelerimize Hak Ettigi Deger Verilecektir!

Ulkemiz tarih ve arkeoloji konusunda diinyada esi benzeri cok az bulunan degerlere
sahiptir. Trakya’dan Dogu Anadolu’ya, Ege’den Glneydogu’ya her kdsesi tarih barin-
dirmaktadir. Turkiye'nin arkeolojik hazinelerinin tanitiminin yapilmasi, korunmasi igin
gerekli adimlar atilacaktir.
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Butun hayvanlar esit dogarlar ve ayni var olma hakkina sahiptirler. Diinya’da hayvan
haklari konusunda miicadele devam ederken “Hayvan Haklari” konusunda Diinya’ya
ilham verecek sekilde dizenlemeler gergeklestirmeyi hedefliyoruz. Bu kapsamda Tiir-
kiye'yi “Hayvan Dostu” Ulke konumuna ylkseltmeye s6z veriyoruz.

112) Hayvanlarin Esaret Altinda Tutuldugu Tiim Tesisler Kapatilacaktir!
Hayvanlarin esaret kosullarinda tutuldugu Uretim, satig, yasa disi ithalat, hayvanat
bahceleri, deney, sirkler, av, yunus parklari, yuk ve binek hayvanlari gibi tesisler ilgili
kurum ve kuruluslarla esgiidiim saglanarak kapatilacak ve bu tesislere kapatiimis tim
hayvanlarin 6zglirce yasam haklari garanti altina alinarak tim yasamsal ihtiyaglari
karsilanarak yasatilmasi devlet glivencesi altina alinacaktir.

Pet shoplarda canli hayvan satisi engellenecektir.

113) Hayvanlar Dostlarimizdir!

Doga ve hayvanlarin hayatimizin bir pargcasi oldugu gercegini okul dncesi egitimden
baslayarak cocuklarimiza 6gretecek, hayvanlara karsi gerceklestirilen koti muamele
ve iskence gibi unsurlarla her alanda muicadele edecegiz. Hayvanlara karsi islenen
suglar igin hukuki diizenleme gercgeklestirerek bu alandaki cezalarin gergek anlamda
caydirici seviyelere ylkseltimesini saglayacagiz.

114) Sahipsiz Sokak Hayvani Kalmayacaktir!

Hayvan Haklari Evrensel Beyannamesine gore “butiin hayvanlarin insanca bakilma
gOzetilme ve korunma hakki vardir.” Hayvan Dostu Turkiye’de hi¢ bir hayvan kaderine
terk edilemez; sahipsiz sokak hayvani yoktur. Bu hayvanlarin sahibi devlettir.

115) Soyu Tiikenmekte Olan Tiirlerimize Sahip Cikacagiz!

Anadolu ve Trakya cografyasi bir cok soyu tikenmekte olan canliya ev sahipligi yap-
maktadir. Topraklarimizi paylasan bu tirlerin en iyi sekilde korunmasi, yasam alanla-
rinin uluslararasi standartlarda denetlenmesi gerekmektedir. Soyu tikenmekte olan
turlerimize ulus olarak sahip ¢ikacagiz.

57



TUNA BEKLEVIG

UZAY CALISMALARI
VE UZAY CIFTGILIGI



“100 GUNDE 100 iCRAAT”

Dunya’da insan yapimi ilk uydu uzaya firlatiimadan tam 21 yil énce 1936’da Eskisehir
Tayyare Alayr'ni ziyareti eden Mustafa Kemal Atatlrk; “Gelecegin en etkili silahi da,
aracl da hi¢ kuskunuz olmasin ugaklardir. Bir gtin insanoglu ugaksiz da géklerde yuru-
yecek, gezegenlere gidecek, belki de aydan bize mesajlar yollayacaktir. Bu mucizenin
tahakkuku icin 2000 yilini beklemeye hacet kalmayacaktir. Gelisen teknoloji bize daha
simdiden bunu miujdeliyor. Bize diigen gorev ise batidan bu konuda fazla geri kalma-
may! temindir.” demistir. Bu s6zler nasihatte kalmis; Glkemiz bu yarista oldukga geride
kalmistir. TUrkiye’nin bu alanda daha fazla bekleyecek IUksl veya mazereti yoktur.
Tarkiye yeni Dunya diizenindeki askeri ihtiyaclari, hayati kolaylastirmak ve pratik-
lestirmek icin yasamsal amaclari ¢ergevesinde uzay c¢alismalarinda guglu bir sekilde
yer alacaktir.

116) Tiirkiye Uzay Ajansi Kurulacaktir!

Dinya’da 70 Ulkede uzay ajansi bulunmaktadir. Tirkiye uzay ajansi kurma hedefinde
oldukca gec¢ kalmistir. Uzun yillardir ortaya konulan Uzay Ajansi projeleri gesitli neden-
lerle bir tiirlii hayata gegmemistir. Ilk 100 giin igerisinde sunulan uzay ajansi teklifinin
muhalefet serhlerini degerlendirmek suretiyle derhal hayata gecirecegiz.

117) Uzay Arastirmalari Ihtisas Sahalari Kurulacak!

Uzay Ajansinin kurulmasi ile birlikte uydu, uzay ve havacilik teknolojisi ile sistemlerinin
gelistiriimesi ve uretilmesi amaciyla kurulan montaj, entegrasyon ve test merkezleri,
laboratuvarlar, arastirma merkezleri, enstitiler, ugus pistleri, test alanlari, firlatma
rampa ve Usleri ve benzeri altyapi ve tesislerin veya ayni amagla olusturulan Ar-Ge
merkezleri, kulugcka merkezleri ve benzeri arastirma altyapilari ile uzay ve havacilik
teknolojileri ekosistemine dahil sirketler ile kisi ve kuruluslarin yer alacagi ihtisas
bolgeleri tasarisi 6ncelikli olarak hayata gegcirilecektir.

118) Uzay Ciftgiligi Yapilacak!

Tarim alaninda énemli bir birikimi olan Turkiye yer ¢ekimsiz ortamda tarimsal Grlin
yetistiriciligi alaninda uzmanlagsacaktir. Bu alanda yapilacak ¢alismalar icin ilk etapta
Dunya’da sonrasinda uzay laboratuvarinda yer ¢ekimsiz tarlalar olusturulacak; tni-
versitelerimiz “Uzay Cift¢iligi” alanina yogunlasacaktir.

119) Tiirkiye Uzayda ik Siirekli Istasyonunu Kuracaktir!

Cumhuriyetimizin kurulusunun 100. Yil olan 2023 yilinda uzayda ilk sirekli istas-
yonunu kurarak Atatlrk’in 1936’da sdyledigi sozlere olan inancimizi tim Diinya’ya
gOsterecegiz. Cumhuriyetimizin 100. yil kutlamalarinda milletimize verecegimiz en
glzel hediye kutlamalarin ilk surekli uzay istasyonumuzda olmasi olacaktir.
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O

SIK SORULAN
SORULAR O»

Neden aday olmaya karar verdik?

Ulkemizi tarihi birikiminden istifade ederek gagdas Devletler seviyesinin lizerine ¢ikar-
tabilmek igin 2019 Cumhurbaskanhgi se¢iminde Bagimsiz aday olmaya karar verdik.
Hayal ettigimiz Turkiye’ye ulasabilmek igin ihtiyac olan birikime, dinamizme ve durust-
lige sahip oldugumuzu biliyoruz. Herkesin tek adam rejimine karsi farkli nedenlerle
endise duydugunu, tedirgin oldugunu biliyoruz; vatandaslarimiza cesaret konusunda
ilham vermemiz gerektigine inaniyoruz. Biz tek adam rejiminden korkmuyoruz. Tek
adam rejimine karsi micadele edecek cesaret, irade ve kararliliga sahibiz.

Bu hareketi kimler olusturuyor?

Bu hareketi sagci veya solcu, geng veya ihtiyar, kadini ve erkegi, Turku, Kurdd, Cer-
kezi ve tum o6tekileri yani Turkiye’nin geneli olusturuyor. Bu hareket tek bir kimligi
isaret etmek yerine tum kimliklerin Guglu bir Turkiye ¢atisi altinda var olabilecegini
ispat etmeye gayret ediyor.
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Neden taninmis siyasilere harekette yer vermedik?

Bu hareket ortalama vatandaslarimizin hareketidir. Bu harekette bundan énceki re-
jimde énemli gorevler Ustlenmis ve cesitli kararlarda imzalari bulunan eski siyasi ki-
siler yer almamaktadir. Biz yeni ylUzler ve tertemiz genclerle bagimsiz bir micadele
icerisindeyiz.

Neden parti kurmuyoruz?

Sadece Turkiye degil Dinya genelinde siyasete ve siyasi partilere guiven azalmistir.
insanlar siyaseti ve parti disiplinlerini samimi bulmamaktadirlar. Bizler de yeni bir parti
kurup siyasi parti disiplini gergevesinde kurumsallagsmaya vakit harcamak yerine kdy
koy, sehir sehir Anadolu’nun tim kilcal damarlarina ulasarak vatandaslarimiz ile yeni
siyaseti birlikte tasarlamanin daha isabetli olacagina inaniyoruz. Onun igin “Bagim-
siziz” ve “Gonulluyaz”

Bizi kimler destekliyor? Arkamizdaki gli¢c kim?

Bu hareket tamamen gonillu bir girisimdir. Bizi bu tlkenin tim isimsiz kahramanlari
desteklemektedir. Bizler herkesin destegini talep ettigimiz gibi sadece bir siyasi parti
veya bir kurum, kurulusun maddi destegini kabul etmiyoruz. Herhangi bir Devlet ile
herhangi bir iliskimiz bulunmuyor. Yurt disindaki uluslararasi sivil toplum kuruluslarin-
dan herhangi bir kosulda herhangi bir maddi destek almiyoruz. Biz halkimiz ile birlikte
bagimsiz bir siyaset insa etmeye gayret ediyoruz.

Kampanya finansmanini nasil sagliyoruz?

Kampanyamiz genglerin hargliklari ve emeklilerin maaslarindan arttirdiklari imece kay-
naklarla finanse edilmektedir. imzalarin toplanmasi ve adayligimizin hukuken resmiyet
kazanmasi ile birlikte genis kesimlere hitap edecek bagis kampanyalari olusturacagiz.

ik 100 giin iginde atacagimiz adimlar nelerdir?

Kampanyamizin en dnemli 6zelliklerinden birisi Cumhurbagkani segilmemiz akabin-
de ilk 100 giinde yapacagimiz ilk 100 icraatimizi ilan etmemizdir. Farkli alanlardaki
icraatlerimizin tamami http://www.tuna2019.com “100 Giinde 100 icraat” b&limii
altinda goérebilirsiniz.

“100 Giinde 100 icraat” ¢alismasini kim hazirladi?
“100 Giinde 100 icraat” calismasi konusunda uzmanlarin kendi alanlarindaki fikirlerini

bizlerle paylasmasi sonucunda anonim olarak hazirlanmistir.
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2 ay igerisinde yUzlerle uzman gerek kargilikl gérismeler gerekse internet lizerinden
fikirlerini bizlerle paylasarak calismaya destek olmuslardir.

Tuna Beklevic’i desteklemek icin hangi ilkelerimiz olmalidir?

Tam gonullilerimiz;

a) Memleketin esenligi, halkin refah ve huzuru i¢in bu destegi verir.

b) Tek kimlik siyasetini reddeder, farkli sesleri Gnemser.

c) Siddetin her bicimine karsidir. Kisileri hedef géstermez, sistem sorunlarini ortaya
koyar.

d) On yargili haraket etmez ve ayristirmaz; uzlasmaci ve kucaklayici bir dil kullanir.
e) Korkularin degil umudu yeserten insanlarin goniil birlikteligidir.

Tuna Beklevic’in 2019 Stratejisi nedir?

a) Tuna Beklevi¢ ve gondillilerinin ilk hedefi 2019'da ilk turda olabildigince ¢ok aday
¢lkmasini saglamaya calismaktir.

b) Tuna Beklevig ilk turda secimi kazanmayi hedefler. Eger ilk turda secimi kazanamaz
ikinci tura kalirsa rejime kargi diger tim adaylarin destegini talep edecektir;

c) Eger ikinci tura kalamazsa ilk turda rejime karsi en yuksek oyu alan adaya ikinci
turda kosulsuz destek verecektir.

Tuna Beklevi¢ Rejime Karsi Diger Adaylari Destekleyecek midir?

Tek adam rejimine karsi her alanda direnisi kampanyalarinin merkezine koyacaklarini
ifade eden Tuna Beklevic tek adam rejimine direnen tim partileri ve bagimsiz adaylari
acik ve net bir sekilde destekleyeceklerini ifade etmektedir.

Tuna Beklevig¢ Cati Aday Belirlenmesi Konusunda Ne Diisiiniiyor?

Cati aday arayisina kesin bir sekilde karsiyiz. 2019 Cumhurbaskanhdr secgimi gift
turlu bir secimdir. 2017 referandumu acik bir sekilde gdsteriyor ki tek adam rejiminin
ilk turda kazanma ihtimali kalmamistir. Dolayisiyla ilk turun sonucu tek adam rejimine
karsi ortak aday ortaya cikartacaktir. Genel Bagkanlarin segecegdi ¢ati aday degil;
milletin ilk turda belirleyecegi ortak aday bu onurlu milletin Cumhurbaskani adayidir.
Tek adam rejimine karsi hepimizin de milletin sececeg@i o aday etrafinda birlesmesi
gerekir diye dusinuyoruz. Hayir Vicdani gliciini farkliliklarindan almistir. Simdi bize
disen gorev bu farkhliklari muhafaza edip cesurca bu dayanismayi surdurebilmektir
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