TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimm Milli Egitim Bakam Yusuf TEKIN tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve
TBMM Ictiiziigiiniin 96’nc1 ve 99’uncu maddeleri uyarmca yazili olarak cevaplandirilmasini
arz ederim.
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Tirkiye’de 6zel 6gretim kurumlarinda calisan 6gretmenlerin taban maas ve 6zliik haklarina
iligkin sorunlar1 her gecen giin agirlasmaktadir. 2014 yilinda yiiriirliikten kaldirilan taban maas
uygulamasi, 0zel sektér Ogretmenlerinin kamu calisanlariyla esit {icret hakkini ortadan
kaldirmis; 6gretmenleri diisiik iicret ve glivencesizlik kosullarina mahkiim etmistir.

Bugiin 6zel 68retim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerin biiyiik ¢ogunlugu 10 aylik
sOzlesmelerle, diisiik {icretlerle ve is gilivencesinden yoksun bigimde ¢alistirilmaktadir.
Maaslarin eksik 6denmesi, kidem ve ihbar tazminatlarinin verilmemesi, sézlesme 6rneklerinin
ogretmenlere ulastirilmamasi ve isten ¢ikarma tehdidi en sik karsilasilan sorunlardir. Ayrica
kamuoyuna yansiyan bilgilere gore, kimi kurumlarda 6gretmenlere senet imzalatildigi ve
maaslarinin bir kismmin geri istendigi iddialar1 bulunmaktadir.

Tegsvikler, destekler ve vergi indirimleriyle sayilar1 hizla artan 6zel okullarin birgogu sermaye
cevresi tarafindan ticarethane mantigiyla isletilmektedir. Egitimin piyasalastirilmas: hem
ogrenciler arasindaki esitsizlikleri derinlestirmekte hem de dgretmenlerin emegini giivencesiz
ve somiiriiye acik hale getirmektedir.

Ozel sektoér 6gretmenlerinin temel talepleri, taban maas uygulamasinin yeniden yiiriirliige
girmesi, i ve licret glivencesinin saglanmasi, belirli siireli s6zlesme dayatmalarina son
verilmesi ve 0zliik haklarmin taninmasidir. Bu taleplerin karsilanmasi yalnizca 6gretmenlerin
yasam kosullarinin iyilestirilmesi agisindan degil, toplumun esit, nitelikli ve kamusal egitime
erisimi agisindan da acil bir zorunluluktur.



Bu baglamda;

1.

2014 yilinda kaldirilan taban maas uygulamasinin yeniden yiiriirlige konulmasi i¢in
Bakanligmizin bir ¢aligmasi var midir?

Ozel dgretim kurumlarinda 6gretmenlere diisiik icret dayatilmasmi, kidem ve ihbar
tazminat1 haklarmin gasp edilmesini ve kamu 6gretmenleriyle esit 6zlilk haklarindan
yoksun birakilmasini 6nlemek amaciyla hangi diizenlemeleri yapmay1 planliyorsunuz?

Bazi1 6zel okullarda 6gretmenlerin maaslarinin eksik yatirildigt ya da bir kisminin geri
alindig1 iddialar1 dogru mudur? Bu konuda Bakanliginiz bugiine kadar hangi denetim
ve yaptirimlar: uygulamigtir?

Ozel dgretmenlere 10 aylik sdzlesme imzalatilmasi ve isten ayrilmamalar1 i¢in senet
zorunlulugu getirildigi yoniindeki iddialar hakkinda Bakanligmizin bilgisi nedir? Bu
uygulamalarin 6niine gegmek i¢in hangi adimlar atilacaktir?

Bakanliginiz 6zel o6gretim kurumlarinda Ogretmenlerin ¢alisma kosullarin1 hangi
araliklarla denetlemektedir? Denetimlerde tespit edilen hak ihlallerine karsi bugiine
kadar hangi yaptirimlar uygulanmistir?

Atama bekleyen Ogretmenlerin 6zel sektorde giivencesiz c¢alismaya mecbur
birakilmasmi 6nlemek i¢in, miilakat uygulamasinin kaldirilmasina ve liyakate dayali
atamalarin yapilmasina yonelik bir planiniz var midir?

Egitimde piyasalasmanin yarattig1 esitsizlikleri gidermek ve 06zel sektorde c¢alisan
o0gretmenlerin de i¢inde yer aldig: tiim 6gretmenlerin giivenceli, kadrolu istihdamini
saglamak tizere Bakanliginizin bir planlamasi var midir?



